
 

 

Suite au départ à la retraite du titulaire,  
l’Office des ressources humaines de l’EERV met au concours le 

poste de coordinateur/ coordinatrice régional-e 
pour la région 6 – Joux-Orbe 

Taux d’activité : 50%  

Echéance de la postulation : 15.11.2024 

Entrée en fonction :  A convenir, dès le 1er mars 2025. 

Obligation de résidence : aucune 

Annexe disponible sur demande  : Description complète de la fonction 

Description résumée de la fonction :  

• Soutenir et accompagner les professionnels et les membres des conseils de la région 
• Participer à la vie des lieux d’Eglise (cultes, services funèbres,…) 
• Faire le lien avec l’ORH et le Conseil synodal 
• Mettre en œuvre les décisions synodales 
• Assurer la communication, la transmission des informations et la transparence du 

processus Eglise 29 

Exigences et attentes 

• Bonne connaissance du fonctionnement institutionnel de l’EERV. 
• Expérience de pasteur, diacre ou animateur dans l’EERV depuis au moins 5 ans. 
• Capacité de collaboration et d’organisation. 

Votre dossier de postulation est à envoyer par courrier électronique en format PDF à l’ORH. 
à l’attention de Mme Claudia Bezençon, claudia.bezencon@eerv.ch. 

Il doit contenir : 

• Votre curriculum vitae (une page) 
• Les raisons de votre postulation et vos motivations.  
• Comment comprenez-vous les enjeux de ce poste ? 
• Au cours de votre première année dans ce poste, que souhaiteriez-vous avoir réalisé (max 

½ page) ? 
 
Renseignements auprès de Mme Bezençon ou du coordinateur actuel Eric Bornand, 
079 668 32 20, eric.bornand@eerv.ch 
 
07.10.2024 
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