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Diacre, animateur·trice d’Eglise (50 %) 

Lieu : Avenches (R8 La Broye) 

Echéance de postulation : 31.07.2025  Obligation de résidence : non 

 

Entrée en fonction 

Dès que possible. 
 

Mission / raison d’être du poste 

Le Service communautaire Présence et Solidarités de la région Broye souhaite être présent 
aux côtés des personnes en situation de précarité, que leur détresse soit sociale, financière, 
familiale ou spirituelle. 

Il souhaite qu’un projet soit élaboré pour répondre aux besoins en matière de solidarité 
dans la ville d’Avenches et ses alentours. 
 

Descriptif / activités 

Le poste dépend du conseil régional de la Région 8 La Broye, dicastère « Présence et 
Solidarité ». 

 Discerner les besoins en solidarité à Avenches et environs.  
 Prendre contact avec le réseau social et ecclésial existant, afin de se faire une image 

de l’offre actuelle et des manques.  
 Elaborer et mettre en place un ou des projets répondant à des besoins qui ne sont pas 

couverts dans la région d’Avenches, en collaboration avec le réseau social et ecclésial 
existant.  

 Accompagnements selon besoins, individuels et/ou en groupe. 
 Créer des liens avec les paroisses réformées d’Avenches et de Payerne-Corcelles-

Ressudens ; faire connaitre le travail de solidarité aux paroissiens.  
 Participer à la Plateforme cantonale Solidarités de l’EERV. 
 Participer au colloque régional des ministres ainsi qu’à la retraite du colloque. 
 

Exigences / attentes 

 Aisance dans l’accompagnement de personnes en situation de précarité 
 Aisance relationnelle avec les institutions (Municipalités, services sociaux, paroisses…) 

et capacité à s’intégrer dans un réseau 
 Capacité à repérer les besoins en termes de solidarité à Avenches et environs 
 Compétences organisationnelles pour monter un projet et en assurer le suivi 
 Capacité à travailler en équipe avec des bénévoles 
 Expérience dans le domaine social 
 Ouverture culturelle, œcuménique et inter-religieuse 

 
 



Office ressources humaines 
Ch. des Cèdres 7, 1004 Lausanne 

021 331 21 51 – orh@eerv.ch – www.eerv.ch 

Nota bene 

Ce poste peut être complété par le poste Lieu d’écoute La Rosée à 30% à Payerne (voir 
descriptif dito). 
 

 
Renseignements : Florence Clerc Aegerter, coordinatrice R8 La Broye, +41 79 953 52 49, 
florence.clerc-aegerter@eerv.ch 

 

20.03.2025 

 Votre dossier de postulation (format PDF) est à envoyer par email à florence.clerc-
aegerter@eerv.ch, ainsi qu’en copie à l’ORH (claudia.bezencon@eerv.ch). L’entretien 
avec la ComRep (commission de repourvue) sera fixé d’entente avec vous. 

 
1. CV (1 page) 
2. Note thématique : 

 Quelles sont les raisons de votre postulation ? (max. 10 lignes) 
 Comment comprenez-vous les enjeux de ce poste ? (max. 1 page) 
 Au terme de votre première année dans ce poste, que souhaiteriez-vous avoir 

réalisé ? (max. ½ page) 
 Dans notre région, que signifierait pour vous concrètement coopérer ? (max. ½ 

page) 


