_J Région Les Chamberonnes
) E\?Qrslgellque
Réformée :

Vicaire étudiant.e ou animateur/trice d’Eglise
Poste régional - 20% Jeunesse

Lieu : Région 3, les Chamberonnes

Echéance postulation : 28.02.2025 Obligation de résidence : non

Mission / raison d’étre du poste

Accompagner, motiver et encadrer les jeunes formant le groupe de '« Aumodnerie de
jeunesse » de la R3.

- Une aumonerie de Jeunesse est en place avec un groupe de jeunes (Jacks) dont le local
se trouve a Bussigny. Actuellement en phase de transition, ce groupe est a développer

- Poste a vivre en collaboration avec un le 50% kt/Jeunesse de la Région. Cette personne
aura un role de référent ministre/animateur.

- La dynamique « Jeunesse » est appelée a étre en synergie avec les dynamiques KT et
Enfance & FamilleS.

Descriptif / activités

- Accompagner et encadrer le « groupe de jeunes » de la région. Grosso modo de 15 -
25 ans.

- Gérer le groupe en le fédérant et en créant un espace sécurisé propice a I'échange.
Coconstruire avec les jeunes.

- Imaginer avec les jeunes des activités et des projets ouverts sur cette tranche d’age
hors des engagements de type Jacks ( accompagnement des catéchumenes).

- Collaboration avec les autres responsables jeunesse du Canton et promotion des
activités cantonales ou d’autres régions.

- Lien avec la formation et les engagements Jacks.

- Coordination avec le ministre ou animateur/trice KT/Jeunesse qui sera en référence de
ce 20% et collaboration avec I'’équipe Enfance et FamilleS de la Région.

Exigences / attentes

- Envie et motivation a travailler avec des ados et des jeunes.

- Intérét pour les questions de foi et envie de vivre les valeurs de I'Evangile.
- Ouverture aux autres, envie « d’aller a la rencontre », facilité de contact.

- Disponibilité en soirée et le week-end.

- Titre J+S (Jeunesse et Sport) ou capacité a suivre la formation.

- Une expérience en église ou hors Eglise d’engagement avec et pour des ados ou des
jeunes. La capacité de partager des activités passions/loisirs serait un plus : sport,
musique, art ou jeux, ou ... etc...



Président de la commission de repourvue a contacter, renseignements :

Christophe Reymond, coordinateur R3, 076 309 65 36, ou 021 331 58 07
christophe.reymond@eerv.ch

® Votre dossier de postulation (format PDF) est a envoyer par email au coordinateur
christophe.reymond@eerv.ch, ainsi qu’en copie a I'ORH (claudia.bezencon@eerv.ch).
L'entretien avec la ComRep est a fixer aprés avoir déposé sa postulation.
1. CV (1 page)
2. Note thématique :
v" Quelles sont les raisons de votre postulation ? (max. 10 lignes)
v/ Comment comprenez-vous les enjeux de ce poste ? (max. 1 page)
v Au terme de votre premiére année dans ce poste, que souhaiteriez-vous avoir
réalisé ? (max. %2 page)
v Dans notre région, que signifierait pour vous concrétement coopérer ? (max. %
page)
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