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Ministre pour un poste pastoral (50 a 100 %#¥)

Lieu : Paroisse de Nyon (Région 1 La Cote)

Obligation de résidence : a discuter

Mission / raison d’étre du poste

Poste au sein de I'équipe pastorale, appelé a collaborer avec le Conseil paroissial, les
bénévoles et les groupes de prieére soutenant la vie paroissiale. Travaille également a
I’échelon régional, avec les collegues et le Conseil Régional.

Possibilité d’exercer son ministére en fonction de ses charismes et de sa créativité et
souhait d’une capacité a initier des projets novateurs ;

La paroisse de Nyon regroupe la ville de Nyon ainsi que les villages de Prangins et Crans,
soit environ 30.000 habitants de multiples nationalités et cultures. Elle se veut présente
aupreés de la population en participant a la vie associative de la Ville et des villages (fétes
villageoises, Paléo, Sapin solidaire, Terre Nouvelle, etc.).

Descriptif / activités

e Travail en équipe, avec les deux pasteurs déja présents (les deux a 100%) ;

e Possibilité de développer des projets dans un esprit rassembleur ;

e Relations avec les autres communautés liées a la Pastorale nyonnaise, qui regroupe
les églises réformée, catholique, anglicane, évangéliques (francophones et
anglophones).

e Vie paroissiale diverse et active ;

e Collaboration régionale marquée.

Exigences / attentes

Nos souhaits :

e Assurer des actes ecclésiastiques ;

e Collaboration dans les activités régionales, en lien avec les collégues et le conseil
régional ;

e Ouverture a ceuvrer avec toutes les générations et toutes les catégories sociales ;

e Se faire connaitre comme partenaire de dialogue accessible a tous ceux qui le
désirent, croyants ou non croyants.

e Ministre prét a sortir des lieux d'église pour aller a la rencontre des habitants de la
paroisse.

* Le poste comprend un 50 % en paroisse. Un 50 % dans la région peut étre envisagé, selon les
charismes de la personne.


mailto:paroissenyon@bluewin.ch

® Votre dossier de postulation (format PDF) est a envoyer par email a
etienne.dollfus@eerv.ch, ainsi qu’en copie a I'ORH (claudia.bezencon@eerv.ch).

1. CV (1 page)
2. Note thématique :
v" Quelles sont les raisons de votre postulation ? (max. 10 lignes)
v" Comment comprenez-vous les enjeux de ce poste ? (max. 1 page)
v' Au terme de votre premiére année dans ce poste, que souhaiteriez-vous avoir
réalisé ? (max. 2 page)
v" Dans notre région, que signifierait pour vous concrétement coopérer ? (max. 2
page)

Renseignements : Etienne Dollfus, coordinateur Région 1 La Cote, 077 421 60 70,
etienne.dollfus@eerv.ch
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