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Vous recherchez un environnement empreint de sens, en complète évolution, dans une 
institution riche par ses valeurs et sa culture ?  
 
L’Eglise évangélique réformée du canton de Vaud (EERV), Eglise de droit public, est au service de 
toutes et tous sur l’ensemble du canton, dans les régions, les paroisses et les aumôneries. Elle compte 
près de 290 collaborateurs·trices et plus de 2000 personnes assumant des responsabilités électives. 
 
L’EERV met au concours le poste de  

 
Responsable comptable (80 - 100 %) 

 
 

Vos responsabilités et activités principales 
o Assurer la tenue de la comptabilité. 
o Préparer les états financiers dans le respect des normes et dispositions légales. 
o Surveiller les budgets, analyser les écarts et proposer des mesures correctives. 
o Gérer les processus du système d'information comptable et financier (ABACUS). 
o Elaborer et assurer le suivi des outils de gestion (notamment SCI), des processus et des tableaux 

de bord financiers permettant de rendre compte régulièrement aux instances de l’institution. 
o Former et superviser les 3 aides comptables. 

 
Votre profil 
o Brevet de spécialiste en finances et comptabilités. 
o Expérience réussie dans une fonction similaire (5 ans). 
o Connaissances approfondies de l’ERP ABACUS. 
o Capacité de synthèse et d’analyse dans le domaine financier. 
o Personne méthodique, rigoureuse, organisée, proactive et autonome. 
o Esprit d’équipe. 

Nous vous offrons 
o Des contacts riches et diversifiés au sein d’une organisation atypique, constituée essentiellement 

de pasteur·e·s et diacres, où votre travail et votre expertise seront appréciés. 
o Des avantages sociaux garantis par une convention collective de travail. 
o Un environnement empreint de sens. 
o Contrat de durée indéterminée. 

 

Lieu de travail : Lausanne. 
 
Entrée en fonction : de suite ou à convenir. 
 
Délai de postulation : 1er décembre 2024. 
 
Renseignements : Gilbert Deléchat, responsable office des ressources humaines, 021 331 21 51. 
 
Si vous correspondez au profil décrit, nous nous réjouissons de recevoir votre candidature et dossier 
complet (lettre de motivation, CV, diplômes et certificats de travail) via JobUp : https://www.jobup.ch. 
 
 


