
Région 7 : Nord vaudois 

  

 

 

 
Responsable du secteur Enfance et FamilleS (50 %) 

 

Lieu :  Région 7  

Entrée en fonction : 1er août ou à convenir 

Echéance de postulation : 31.01.2025 

 

Mission / raison d’être du poste 

Le secteur enfance et familleS comprend l’ensemble des activités pour les enfants de 0 à 12 ans 
(jusqu’à la 8ème) et leur famille dans les paroisses et au niveau régional.  
La personne responsable du secteur travaille en collaboration avec les ministres de paroisse, les 
responsables des autres secteurs et un certain nombre de ministres régionaux qui peuvent être 
impliqués dans le secteur. En effet, la Région du Nord vaudois a choisi de placer plusieurs ministres 
en région afin d’assumer un certain nombre de tâches qui ne dépendent donc plus exclusivement du 
ministre de paroisse. 

Tâches attendues du responsable de secteur  

 Dynamiser et faire évoluer les activités enfance et familleS dans les paroisses et au niveau 
régional. 

 Proposer des activités innovantes afin de rayonner dans l’ensemble de la région et à l’extérieur 
des cercles ecclésiaux traditionnels. 

 Participer au Conseil de service communautaire formation et accompagnement et soutenir celui-
ci tant dans sa vie de conseil que dans les projets qui y émergeraient. 

 Avec le Conseil, établir l’agenda des activités du secteur et coordonner l’intervention de ses 
collègues. Veiller à ce que les activités traditionnelles essentielles soient maintenues tout en 
favorisant l’innovation. 

Points forts du poste 

 Collaboration avec de nombreux collègues intervenant dans le secteur. 
 Un certain nombre de projets paroissiaux et régionaux sur lesquels s’appuyer. 
 Des projets innovants à poursuivre et développer en équipe. 

Exigences / attentes 

 Faire preuve de souplesse dans les engagements pour accompagner les groupes en difficultés. 
 Être prêt∙e à accompagner des laïcs engagés dans les activités, tant individuellement qu’en leur 

proposant des temps de formations et d’échange. 

 Collaborer avec les Conseils paroissiaux et les ministres responsables des paroisses afin 
d’assurer des activités enfance et familleS dans l’ensemble de la région. 

 Avoir de l’expérience dans l’animation enfance. 
 Être prêt∙e à innover dans notre manière d’entrer en contact avec les familles 
 Avoir des compétences dans l’accompagnement des bénévoles de tous âges : monitrices, 

JACKs, membre du CSC, etc. 

 



Office ressources humaines 
Ch. des Cèdres 7, 1004 Lausanne 

021 331 21 51 – orh@eerv.ch – www.eerv.ch 

Remarques 

Ce poste peut être combiné avec un autre poste à 50% également mis au concours pour l’été 2025 
dans la Région 7 :  
 Responsable du secteur Transition Écologique et Sociale et Terre Nouvelle 
 Responsable du secteur Santé et Solidarité 
 Ministre régional (ministère souple) 
 Responsable paroissial pour la paroisse d’Yvonand 

Commission de repourvue 

 Janique Ferrari et Catherine Hertig  
pour le Conseil de Service Communautaire Formation et Accompagnement 

 Fabienne Steiner pour le Conseil Régional 
 Céline Michel, co-coordinatrice cantonale enfance et familleS 
 Christophe Collaud, Coordinateur 

 

 

 

Renseignements : Christophe Collaud, christophe.collaud@eerv.ch, 079 279 48 34 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

30.12.2024 

 Votre dossier de postulation (format PDF) est à envoyer par email à : 
christophe.collaud@eerv.ch, ainsi qu’en copie à l’ORH (claudia.bezencon@eerv.ch). 
L’entretien avec la Commission de Repourvue et le vote de validation sont prévus en 
fonction des agendas des personnes membres de ladite commission. 

1. CV (1 page) 
2. Note thématique : 

 Quelles sont les raisons de votre postulation ? (max. 10 lignes) 
 Comment comprenez-vous les enjeux de ce poste ? (max. 1 page) 
 Au terme de votre première année dans ce poste, que souhaiteriez-vous avoir réalisé ? 

(max. ½ page) 
 Dans notre région, que signifierait pour vous concrètement coopérer ? (max. ½ page) 


